ESTATUTO DA ASSOCIACAO VOLUNTARIOS PARA O
SERVICO INTERNACIONAL - BRASIL

~ CAPITULO | N
DA DENOMINAGCAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURAGCAO

Art.1° — A Associagdo Voluntérios para o Servigo Internacional - BRASIL, também
designada pela sigla, AVSI BRASIL, fundada em 28 de maio de 2007, € uma pessoa
juridica de direito privado, sem fins econébmicos, com autonomia administrativa e
financeira, regendo-se pelo presente Estatuto e pela legislacdo que Ihe for aplicavel. Tem
sede no Municipio de Salvador Estado da Bahia, na Rua Frederico Simdes, n° 98, Edf.
Advanced Trade, 13° Andar, Caminho das Arvores.

Art.2°— A AVSI BRASIL tem por finalidade o desenvolvimento de programas no ambito
social, econémico, ambiental, energético, cultural, educativo e formativo, visando a
promocdo da dignidade da pessoa humana em todas as suas expressdes, em comunhdo de
objetivos com os principios da doutrina social da Igreja Catolica.

8§ 1°— A AVSI BRASIL atuara em sinergia com os principios e as estratégias da Fundacao
AVSI, entidade geradora da AVSI BRASIL, que estimulou a sua criagdo e promoveu 0
seu crescimento, contribuindo para a definicdo da modalidade e do modelo de atuagéo no
Brasil.

8 2° — A AVSI BRASIL desenvolvera experiéncias de voluntariado e de apoio a
populacdo em fase de desenvolvimento no Brasil e no cumprimento das diretrizes
expostas neste artigo sdo objetivos especificos, promover por conta propria ou em
parceria, apoiar e incentivar agoes de:

I - promocao da assisténcia social;

Il - promocao da cultura, defesa e conservacao do patrimonio histérico e artistico e de
projetos desportivos destinados a promover a incluséo social por meio do esporte,
preferivelmente em comunidades de vulnerabilidade social;

11 -  promocao da educacdo, observando-se a forma complementar de participacao das
organizac0es de que trata a Lei brasileira;

IV - promocdo da salde, observando-se a forma complementar de participacdo das
organizacg0es de que trata a Lei brasileira;

V-  promocao da seguranca alimentar e nutricional,

VI- defesa, preservagcdo e conservacdo do meio ambiente e promogdo do
desenvolvimento sustentavel;

VIl - promocédo do direito a acesso a energia elétrica e a implementacdo de acles e
programas de eficiéncia energetica;

VIII - promocdo do voluntariado;

IX - promocéo do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza no &mbito
urbano e rural,

X - experimentagdo, nédo lucrativa, de novos modelos sdcio-produtivos e de sistemas
alternativos de produgdo, comércio, emprego e credito;

XI- promocédo de direitos estabelecidos, construcdo de novos direitos e assessoria
juridica gratuita de interesse suplementar;

XIl- promocéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e

de outros valores universais;



XIII - realizacdo de estudos e pesquisas, instrumentos cartograficos e de analise, projetos
e cursos no ambito de reducdo da pobreza urbana, e em particular nos setores de
melhoria urbana, protecdo ambiental, educacdo, formacdo profissional e
fortalecimento da familia, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgéo
e divulgacdo de informacfes e conhecimentos técnicos e cientificos desde que
atenda aos objetivos da entidade;

XIV - realizacdo de intercdmbio com outras instituicbes sem fins econdmicos do pais
ou exterior;

XV - criacdo de cursos profissionalizantes e promoc¢éo do desenvolvimento do trabalho
e renda;

XVI - realizacdo de congressos, simposios, seminarios e conferéncias com temas ligados
aos seus fins e producéo de livros, revistas, boletins e folhetos relacionados com
suas atividades;

XVII - participagdo em concorréncias e licitagdes observando os seus fins e realizagéo de
convénios e contratos com organismos publicos e privados para a execucdo dos
seus objetivos;

XVIII - assessoramento de instituicdes civis e governamentais na elaboracao de planos,
programas e projetos de interesse publico com relevancia para a vida dos
municipios e regioes;

XIX - desenvolvimento e avaliagdo de projetos, programas e iniciativas de politicas
publicas;

XX - promocéo do apoio e reforgo de organizagdes da sociedade civil segundo os
principios de subsidiariedade;

XXI - adesdo a organizacgdes, entidade, federagdes nacionais e internacionais em linha
com os fim e objetivos da entidade;

XXII - captacdo de recursos junto a sociedade, 6rgaos e instancias de governo, empresas,
organismos internacionais e 6rgaos multilaterais para a aplicacdo em programas
vinculados aos seus fins.

§ 3° — A AVSI BRASIL, na consecucdo de seus objetivos, podera firmar convénios ou
contratos e articular-se, pela forma conveniente, com érgdos ou entidades, publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras.

§ 4° — A entidade podera ainda desenvolver qualquer atividade, parceria ou acordo
entendido como necessario, Util ou oportuno para atingir o0 seu objetivo social, mesmo
gue ndo previsto nos itens do artigo 2° desde que ndo contrario ao Estatuto ou a
legislacao.

8 5° — Para cumprir seu propdsito, a entidade atuara por meio da execucdo direta de
projetos, programas ou planos de acdes, da doacdo de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestacdo de servigos intermediarios de apoio a outras organiza¢Ges sem
fins lucrativos e a 6rgaos do setor publico, que atuam em areas afins.

Art.3° — No desenvolvimento da sua atividade, a AVSI BRASIL observa os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, ndo
fazendo qualquer discriminacgéo de raca, cor, sexo ou religido.

Art.4° — A AVSI BRASIL adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio.



Art.5° — A AVSI BRASIL terd um Regimento Interno, que, aprovado pela Assembleia
Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art.6°— A fim de cumprir sua finalidade, a AVSI BRASIL podera organizar-se em filiais,
quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelo Regimento Interno.

Art.7° — O prazo de duracdo da AVSI BRASIL € indeterminado.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

Art.8° — A AVSI BRASIL é constituida por um nimero ilimitado de associados, sendo
estes pessoas fisicas ou juridicas e entidades de qualquer natureza, sem distincdo de
nacionalidade ou cidadania, que serdo admitidos pela Assembleia Geral, dentre pessoas
idoneas, que compartilnem os mesmos objetivos.

8§ 1° — Quem desejar tornar-se associado deverad apresentar um pedido por escrito ao
Conselho Diretivo com sua identificacdo e atividade desenvolvida, no caso de pessoa
fisica.

§ 2° — Se o pedido for formulado por pessoa juridica, deve conter:

a) a denominacdo ou razao social, a sede e a descri¢cdo da atividade desenvolvida;
b) a qualificacdo da pessoa que assina o pedido;
c) o 6rgdo que autorizou o pedido.

§ 3°— Ao pedido formulado por pessoa juridica devera ser anexada uma cdpia do contrato
social e do estatuto, aléem da cdpia da deliberacdo do érgdo que autorizou o pedido.

8 4° — Os aspirantes a associados devem declarar que conhecem e aceitam o estatuto da
associagdo, o regimento interno, bem como seus principais objetivos.

§ 5% — A admissdo de novos associados devera ser aprovada pela Assembleia Geral, por
maioria simples (metade mais um) dos votantes.

Art.9° — Havera as seguintes categorias de associados:

I - Fundadores _individuais - pessoas fisicas que assinaram a ata de fundacéo da
Associacao;

Il - Fundadores institucionais - pessoas juridicas que assinaram a ata de fundacgéo da
Associacao;

I11 - Beneméritos - aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta distingao,
espontaneamente ou por proposta do Conselho Diretivo, em virtude dos relevantes
servigos prestados a Associagéo;

IV - Honorarios - aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por servicos de
notoriedade prestados a Associacdo, por proposta do Conselho Diretivo a
Assembleia Geral;

V - Contribuintes - aqueles que forem admitidos na forma do artigo 8°.




Paragrafo Unico. Os associados beneméritos e honorarios ndo terdo direito a voto e nem
poderéo ser votados.

Art.10 — S&o direitos dos associados quites com suas obrigacGes sociais:

I - votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il -  tomar parte nas Assembleias Gerais;

Il - interpelar o Conselho Diretivo sobre assuntos referentes a administragdo da AVSI
BRASIL.

Art.11 — S3o deveres dos associados:

I - cumprir as disposicdes estatutarias e regimentais;
Il -  acatar as determinagfes do Conselho Diretivo;
I11 - contribuir para alcancar os objetivos da AVSI BRASIL.

8 1° — Havendo justa causa, 0 associado podera ser demitido ou excluido da Associacéo,
por decisdo do Conselho Diretivo, apds o exercicio do direito de defesa, cabendo, da
decisdo, recurso a Assembleia Geral.

8§ 2° — Entende-se por justa causa, todo e qualquer ato praticado contrario as
determinacfes do Estatuto, bem como do Regimento Interno aprovado, ou atos que
venham a prejudicar o andamento da Associagdo, bem como aqueles contréarios a lei.

Art.12 — Os associados da entidade ndo respondem, nem solidaria nem subsidiariamente,
pelas obrigacOes e encargos sociais da instituicéo.

CAPITULO 1l
DA ADMINISTRACAO E CONTROLE INTERNO

Art.13 — A AVSI BRASIL tem como 6rgaos deliberativos, administrativos e de controle
interno: Assembleia Geral, Conselho Diretivo, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo.

Art.14 — A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da instituicdo, constituir-se-4 dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art.15 — Compete a Assembleia Geral:

I - eleger o Conselho Diretivo e o Conselho Fiscal;

Il - aprovar o convite e a admisséo de associados e exclusdo dos membros, em grau
de recurso;

Il - destituir os membros do Conselho Diretivo e Fiscal;

IV - deliberar sobre os atos do Conselho Diretivo;

V - apreciar recursos contra decisdes do Conselho Diretivo;

VI -  decidir sobre reformas do Estatuto;

VIl - conceder o titulo de associado benemérito e honoréario por proposta do Conselho
Diretivo;



VIII - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais, que ndo podem ser removidos ou transportados de um lugar para
outro sem sua destruicao, alteracdo de sua esséncia, fim para o qual se destina;

IX - aprovar as contas;

X - aprovar o regimento interno.

8 1° — Qualquer Assembleia instalar-se-a em primeira convocagcdo com a maioria dos
associados e, em segunda convocagao, com qualquer nimero, ndo exigindo a lei quérum
especial.

8 2° — A Assembleia convocada para deliberagdo do inciso I, s6 podera deliberar em
primeira convocagdo com a presenca da maioria absoluta dos associados e com pelo
menos 1/3 dos mesmos nas convocagdes posteriores.

8 3°—Para as deliberagdes que se referem o inciso 1V, ser& necessario o voto de aprovagéo
de 2/3 dos presentes a Assembleia, especialmente convocada para esse fim, ficando as
demais deliberacGes aprovadas pelo quérum de maioria dos presentes.

Art.16 — Os associados que possuam impedimento justificado para participar da
Assembleia Geral, poderao ser representados por procuracao conferida a outro associado,
sendo que cada associado tem direito a um voto e podera representar mais dois associados.

8 1°- Cabe ao Presidente constatar a legalidade das procuracgdes e no geral o direito de
participar da Assembleia.

§ 2° - O Presidente elege um secretério, associado ou ndo, para secretariar a realizacéo da
Assembleia.

Art.17 — A Assembleia podera ocorrer com a participacdo de associados, deslocados ou
residentes em localidades distantes e outros paises, através de audio ou video conferéncia
conectada em tempo real com a realizacdo da Assembleia, desde que respeitado o método
colegial e o principio da boa fé. Neste caso serd necessario que:

I - 0 Presidente, ou seu representante, aprove inequivocamente a identidade dos
associados conectados, legitimando as intervencBes, controlando o
desenvolvimento da Assembleia, e proferindo o resultado das votacoes;

Il -  seja concedido aos associados conectados pela audio ou video conferéncia, a
compreensdo de todos os atos realizados ao longo da Assembleia.

Paragrafo unico. Verificando estes pressupostos, a Assembleia serd considerada valida
e realizada no local onde se encontra fisicamente o Presidente e necessariamente o
secretario, por ele indicado.

Art.18 — A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, no prazo
dos quatro primeiros meses apds o encerramento do exercicio social, para:

I - apreciar o relatorio anual do Conselho Diretivo;
Il - discutir e homologar as contas e o balanco aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art.19 — A Assembleia Geral realizar-se-4, extraordinariamente, quando convocada:



| -
-
I -
V-

pelo Presidente;

pelo Conselho Diretivo;

pelo Conselho Fiscal,

por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigacdes sociais.

Art.20 — A convocacdo da Assembleia Geral seré feita por circulares, por fax ou e-mail,
com recebimento comprovado, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Art.21 — O Conselho Diretivo sera nomeado pela Assembleia Geral que elegera, dentre
o0s associados, 5 (cinco) conselheiros, conforme previsto no artigo 10.

Art.22 — O Conselho Diretivo sera composto por:

| -
-
I -
V-
V -

§1° -

Diretor Presidente;
Diretor Vice Presidente;
Diretor Tesoureiro;
Diretor Conselheiro;
Diretor Orientador.

Os cargos de Diretor Conselheiro e Diretor Orientador ndo sdo de ocupacéo

obrigatdria, podendo a Assembleia Geral autorizar a ativagdo dos mesmos por escolha do
Diretor Presidente, e o Conselho Diretivo especificara as atribuicdes dos mesmos.

8§ 2°— O mandato do Conselho Diretivo sera de 4 (quatro) anos, permitida a reeleicéo.

8 3°— Nao poderéo ser eleitos para os cargos do Conselho Diretivo da entidade, os socios
que exercam cargos, empregos ou funcBes publicas em érgdos do Poder Publico ou
respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau.

Art.23 — Compete ao Conselho Diretivo:

| -
-
" -
Vv -

vV -
VI -
VII -
VIII -
IX-
X -

elaborar e executar programa anual de atividades;

elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatério anual;

estabelecer o valor de mensalidade para os associados;

entrosar-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboracdo em
atividades de interesse comum;

contratar e demitir funcionarios;

convocar a Assembleia Geral,

nomear o Presidente, o Vice-Presidente e o Tesoureiro;

nomear e delegar as funcdes e os poderes aos Diretores Conselheiro e Orientador;
eleger e dar posse aos membros do Conselho Consultivo;

decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
moveis que podem ser removidos ou transportados de um lugar para outro, por
forca prépria (semoventes) ou estranha, sem sua destruicdo, alteracdo de sua
esséncia, fim para o qual se destina.

Art.24 — O Conselho Diretivo reunir-se-4 no minimo, a cada 3 (trés) meses.
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Art.25 — As reunides do Conselho poderdo ser validamente realizadas por audio ou video
conferéncia, sendo observados 0s seguintes requisitos:

I - 0 Presidente, ou seu representante, aprove inequivocamente a identidade dos
associados conectados, legitimando as intervengbes, controlando o
desenvolvimento da reunido, e proferindo o resultado das votacGes;

Il-  seja concedido aos conselheiros conectados pela audio ou video conferéncia, a
compreensdo de todos os atos realizados ao longo da reuniéo.

Paragrafo Unico. Verificando estes pressupostos, a reunido serd considerada valida e
realizada no local onde se encontra fisicamente o Presidente.

Art.26 — Compete ao Presidente:

I - representar a Associacao ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
I1-  cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os Regimentos Internos;

I11 - convocar e presidir a Assembleia Geral;

IV - convocar e presidir as reunides dos Conselhos Consultivo e Diretivo;

V-  assinar todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que representem
obrigagdes financeiras da Associagéo;

VI- determinar a atuacdo junto as instituicdes financeiras, inclusive abrir e
movimentar contas;

VIl - delegar, se conveniente, amplos e gerais poderes para administrar e gerir a

entidade, para desenvolver as operacdes consideradas Uteis e necessarias ao
alcance dos seus objetivos estatutarios, incluindo as competéncias descritas nos
itens V e VI, a outros Diretores ou outros colaboradores, por procuracao registrada
em Cartorio;

VIII - designar associado ou colaborador ainda que nédo associado da AVSI BRASIL,
para secretariar as Assembleias Gerais e das reunides do Conselho que presidir.

Art.27 — Compete ao Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Il-  assumir o mandato do Presidente, em caso de vacancia, até o seu término;
I11 - prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente.

Art.28 — Compete ao Tesoureiro:

I - arrecadar e contabilizar as rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a
escrituracéo;

I1-  apresentar o relatorio financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

I11 - apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

IV - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

V- manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Art.29 — O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros, sendo 2 (dois) deles
eleitos pela Assembleia Geral e um indicado pela Fundacdo AVSI, dotados de
competéncia para opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre
as operacOes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0S organismos superiores
da entidade.



Paragrafo Unico. O mandato do Conselho Fiscal ser& coincidente com o mandato do
Conselho Diretivo.

Art.30 — Compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar os livros de escrituracdo da entidade;

Il - examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;
I11 - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV - opinar sobre a aquisi¢éo e alienacdo de bens;

V -  contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente no minimo uma vez por
ano e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Art.31 — O Conselho Consultivo composto por 6 (seis) integrantes é 6rgdo de avaliacdo
da coeréncia e respondéncia aos principios norteadores da organizacdo, de apoio e
orientacdo as atividades desenvolvidas pela AVSI BRASIL, integrado por pessoas de
destaque em suas areas de atuacdo, que aceitem o honorifico encargo e sera composto
por:

I - o0 Secretario Geral da Fundacdo AVSI;
I-  cinco membros escolhidos pelo Conselho Diretivo e pertencentes aos seguintes
grupos de interesse:

a) dois membros entre os sécio fundadores, preferencialmente ex conselheiros
diretivos ndo em exercicio;

b) um membro representando a Igreja Catdlica;

c) um de referéncia no Brasil em tematicas de atuacdo da organizacao;

d) um membro representando 0 mundo académico.

§ 1° — O Presidente do Conselho Diretivo convocara e presidira as reunides do Conselho
Consultivo;

8 2° — Os integrantes do Conselho Consultivo ocupardo o cargo pelo mesmo periodo que o
Conselho Direito que 0 nominou;

8 3°— O Conselho Consultivo ndo tem atribuigdes estatutarias ou de gestdo da AVSI BRASIL
e seus membros podem ser pessoas nao associadas;

8 4° — Em sua primeira reunido, o Conselho Consultivo estabelecera seu funcionamento,
periodicidade de reunides e forma das atividades a serem desenvolvidas em prol da AVSI
BRASIL.

i CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS



Art.32 — O patriménio da AVSI BRASIL é constituido por todos os bens que forem por
ela adquiridos e terd as seguintes fontes de renda:

I - auxilios, contribuicdes e subvencdes de entidades publicas e privadas, nacionais
ou estrangeiras;

Il-  doagdes ou legados;

I11 - produtos de operagdes de crédito, internas ou externas, para financiamento de suas

atividades;

IV - rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papeis financeiros de sua
propriedade;

V -  rendas em seu favor constituidas por terceiros;

VI - rendimentos decorrentes de titulos acBes ou papéis financeiros de sua propriedade;
VII - usufruto que lhes forem conferidos;

VIII - juros bancérios e outras receitas de capital;

IX - valores recebidos de terceiros em pagamento de servigcos ou produtos;

X - valores recebidos de aluguéis ou diarias de hospedagem;

XI - contribui¢bes de seus associados.

Paragrafo Unico. O patrimonio e as rendas da AVSI BRASIL somente poderdo ser
utilizados para a manutencéo e cumprimento de seus objetivos e aplicados no Brasil.

Art.33 — No caso de dissolucdo da Associac¢ao, estando em vigor a qualificagdo como
OSCIP Federal, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo
social.

Art.34 — Na hipotese da Instituicdo obter e, posteriormente, perder a qualificacdo
instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela gualificacdo, sera contabilmente
apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei,
preferencialmente que tenha 0 mesmo objetivo social.

CAPITULO V
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art.35 — A prestacdo de contas da AVSI BRASIL observara no minimo:

I - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il-  apublicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a
disposicao para o exame de qualquer cidadéo;

I11 - arealizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento;

IV - aprestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera
feita, conforme determina o paragrafo unico do Art.70° da Constituicdo Federal.



CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.36 — Os associados e dirigentes da AVSI BRASIL ndo respondem solidaria nem
subsidiariamente pelas obrigac6es da Entidade.

8 1°— A AVSI BRASIL podera remunerar os seus dirigentes que atuem efetivamente na
gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos, respeitados, em
ambos 0s casos, 0s valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area
de atuacéo.

8 2° — A AVSI BRASIL néo distribui entre os seus socios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificacbes, participacdes ou parcelas de seu patrimonio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades e os aplica integralmente na consecucao dos seus
objetivos sociais.

Art.37 — Os funcionarios que forem admitidos para prestarem servicos profissionais na
Associacdo serdo regidos pela Consolidagéo das Leis Trabalhistas.

Art.38 — O quorum de deliberacdo sera de 2/3 (dois ter¢os) da Assembleia Geral, em
reunido extraordinaria, para as seguintes hipéteses:

I - alienacdo de bens imoveis e gravacao de 6nus reais sobre 0s mesmos;
Il-  extincdo da Associacao.

Art.39 — Decidida a extincdo da Associacdo, seu patriménio, depois de satisfeitas as
obrigagdes legais em decorréncia de titulos e qualificacdes, bem como outras legalmente
assumidas, sera incorporado ao de outra Associacdo congénere, a critério da Assembleia
Geral.

Art.40 — O exercicio financeiro do instituto coincidird com o ano civil.

Art.41 — A primeira eleicdo do Conselho Diretivo e Fiscal ocorrerd sob rito proprio,

definido também no Regimento interno, a ser apreciado conjuntamente com esta reforma
Estatutaria.

Salvador, de de 2015
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